
  
 
 

หลกัสูตรวุฒิบัตรการปฏิบัติงานสนับสนุน 
สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคลือ่นการปฏรูิปประเทศ รุ่นที ่1 

1. หลกัการและเหตุผล 

ประเทศไทยได้ประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) 
พุทธศกัราช 2557 มาตรา 6 วรรคสอง  โดยก าหนดให้มีสภานิติบญัญติัแห่งชาติ ท าหนา้ท่ีแทน
สภาผูแ้ทนราษฎร วุฒิสภา และรัฐสภา  มีจ  านวนสมาชิกไม่เกิน 220 คน  จากนั้น รัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจกัรไทย (ฉบบัชัว่คราว) พุทธศกัราช 2557 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 1) พุทธศกัราช 
2558 มาตรา 39/2  ก าหนดให้มีสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ท าหน้าท่ีศึกษาและปฏิรูป
ประเทศ 11 ดา้น  มีสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 200 คน  

เพื่อให้การด าเนินงานดา้นต่างๆ ของสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภา
ขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงไดมี้ระเบียบรัฐสภาว่าดว้ยการ
แต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบติัหนา้ท่ีอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบติังานของสมาชิกสภานิติบญัญติั
แห่งชาติ1 ใหส้มาชิกสภานิติบญัญติัมีทีมปฏิบติังานสนบัสนุนได ้5 อตัรา ในต าแหน่งผูเ้ช่ียวชาญ
ประจ าตวั ผูช้  านาญการประจ าตวั  และผูช่้วยด าเนินงาน   และระเบียบรัฐสภาว่าดว้ยการแต่งตั้ง
ผูช่้วยในการปฏิบติังานของสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ2 ใหส้มาชิกสภาขบัเคล่ือน
การปฏิรูปประเทศมีทีมปฏิบัติงานสนับสนุนได้ 3 อัตรา ในต าแหน่งผูเ้ช่ียวชาญประจ าตัว 
ผูช้  านาญการประจ าตวั  และผูช่้วยด าเนินงาน  นอกจากน้ียงัมีท่ีปรึกษา ผูช้  านาญการ นกัวิชาการ
และเลขานุการประจ าคณะกรรมาธิการชุดต่างๆ โดยมุ่งหวงัให้บุคลากรเหล่าน้ีท าหน้าท่ีให้
ค  าปรึกษา สนบัสนุนงานดา้นวิชาการท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการนิติบญัญติั  และงานขบัเคล่ือน
การปฏิรูปประเทศ  จึงจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีบุคลากรเหล่าน้ีจะตอ้งไดรั้บการพฒันาความรู้และทกัษะท่ี
เก่ียวขอ้งใหส้ามารถสนบัสนุนงานของสมาชิกทั้งสองสภาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมใน
ทุกมิติ 

                                                 
1

 ระเบียบรัฐสภาวา่ดว้ยการแต่งตั้งบุคคลเพื่อปฏิบติัหนา้ท่ีอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบติังานของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ สมาชิกสภา
นิติบญัญติัแห่งชาติ และกรรมาธิการของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ พ.ศ.2557 ลงวนัท่ี 10 กนัยายน 2557 
2

 ระเบียบรัฐสภาวา่ดว้ยการแต่งตั้งผูช่้วยในการปฏิบติังานของสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.2558 ลงวนัท่ี 19 ตุลาคม 2558 
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สถาบนัพระปกเกลา้ ในฐานะสถาบนัวิชาการดา้นการเมืองการปกครองในก ากบัของ
ประธานรัฐสภา ซ่ึงมีหนา้ท่ีส าคญัในการส่งเสริมและสนบัสนุนงานวิชาการแก่สมาชิกสภานิติ
บญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ จึงไดใ้หมี้ “หลกัสูตรวุฒิบตัรการ
ปฏิบัติงานสนับสนุนสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติและสมาชิกสภาขับเคล่ือนการปฏิรูป
ประเทศ” เพื่อพฒันาสมรรถนะการด าเนินงานของผูเ้ช่ียวชาญประจ าตวั  ผูช้  านาญการประจ าตวั 
และผูช่้วยด าเนินงาน  สมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภาขับเคล่ือนการปฏิรูป
ประเทศ  รวมไปถึงบุคลากรท่ีท างานสนบัสนุนคณะกรรมาธิการ ใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
สังคมและวฒันธรรมการเมืองไทยภายใตก้ารเปล่ียนแปลง   หนา้ท่ีและบทบาทของสมาชิกสภา
นิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ   ตลอดจนพฒันาทกัษะต่างๆ ท่ี
จ  าเป็นต่อการปฏิบติังานเพื่อสนบัสนุนสมาชิก และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้ห้เกิดประโยชน์
ในการด าเนินงานอยา่งแทจ้ริง 

กรอบแนวคดิ 

 
การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร แบ่งเป็นสองด้านหลักๆ คือ สมรรถนะหลักท่ี

จ  าเป็นตอ้งมี (Core Competency) และสมรรถนะตามบทบาทหนา้ท่ี (Functional Competency) 
โดยสมรรถนะหลกัท่ีจ  าเป็นตอ้งมี หมายถึง คุณสมบติัพื้นฐานส าคญัซ่ึงตอ้งมีในบุคลากรทุก

พฒันา
สมรรถนะ
ผู้ปฏบิตังิาน 

ประชาธิปไตยและ
ระบบรัฐสภา 

ระบบการเมืองและ
การบริหารจัดการ
ประเทศไทยในระยะ

เปล่ียนผ่าน 

ทกัษะที่จ าเป็นในการ
ปฏบิัตงิาน 
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ต าแหน่งงาน  ส่วนสมรรถนะตามบทบาทหนา้ท่ี  หมายถึง ความรู้ (Knowledge)   ทกัษะ (Skills)  
และคุณลกัษณะส่วนบุคคล (Personal attributes)  ท่ีบุคลากรแต่ละต าแหน่งงานตอ้งมี3 

หลกัสูตรวุฒิบตัรการปฏิบติังานสนบัสนุนสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิก
สภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศน้ี  ออกแบบข้ึนเพื่อการพฒันาบุคลากรซ่ึงปฏิบติังานสนบัสนุน
สมาชิกสภานิ ติบัญญัติแ ห่งชา ติ   สมา ชิกสภาขับเค ล่ือนการปฏิ รูปประ เทศ รวมถึง
คณะกรรมาธิการของทั้งสองสภา  จึงได้แบ่งการพฒันาสมรรถนะของบุคลากรดังกล่าวโดย
ค านึงถึงบทบาทหนา้ท่ีของบุคลากรเหล่าน้ีเป็นส าคญั  ควบคู่ไปกบัการสร้างความตระหนกัใน
เร่ืองของการท างานเป็นทีมและจริยธรรมในการท างาน  โดยวางกรอบการพฒันาองคค์วามรู้และ
ทักษะของบุคลากรเหล่าน้ีไวเ้ป็น 3 ด้าน คือความรู้พื้นฐานเก่ียวกับประชาธิปไตย  ระบบ
การเมืองและการบริหารจดัการประเทศไทยในระยะเปล่ียนผ่าน  และการพฒันาทกัษะท่ีจ าเป็น
ในการปฏิบติังาน 

2. วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

หลักสูตรวุฒิบัตรการปฏิบัติงานสนับสนุนสมาชิกสภานิติบัญญัติและสมาชิกสภา
ขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ  มีวตัถุประสงคใ์หน้กัศึกษามีการพฒันาดงัต่อไปน้ี 

1. เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้พื้นฐานดา้นการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
และระบบรัฐสภา  

2. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ในระบบการเมืองและการบริหารจัดการ
ประเทศไทยในปัจจุบนั 

3. เพื่อใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาทกัษะท่ีจ าเป็นในการปฏิบติังานสนบัสนุนสมาชิกสภานิติ
บญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ อยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการศึกษาอบรม 
ผูส้มคัรเขา้ศึกษาในหลกัสูตรฯ  ตอ้งสามารถเขา้รับการศึกษาไดต้ลอดระยะเวลาท่ี

ก าหนดและตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 
3.1 ด ารงต าแหน่งผูเ้ช่ียวชาญประจ าตวัสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ หรือผูเ้ช่ียวชาญ

ประจ าตวัสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 

                                                 
3

 แนวทางการพฒันาระบบสมรรถนะเพือ่พฒันาการบริหารทรัพยากรบุคคล โดยคณะกรรมการก ากบัโครงการการก าหนดสมรรถนะ
บุคลากรของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 2559 
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3.2 ด ารงต าแหน่งผู ้ช านาญการประจ าตัวสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ หรือ
ผูช้  านาญการประจ าตวัสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ  

3.3 ด ารงต าแหน่งผูช่้วยด าเนินงานของสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ หรือผูช่้วย
ด าเนินงานของสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ  

3.4 ด ารงต าแหน่งท่ีปรึกษา ผู ้ช านาญการ นักวิชาการ หรือเลขานุการ ประจ า
คณะกรรมาธิการ  

4. จ านวนผู้เข้ารับการศึกษาอบรม 

สถาบนัพระปกเกลา้พิจารณาคดัเลือกผูเ้ขา้รับการศึกษาจ านวน 60 คน 

5. รูปแบบการจัดการศึกษาอบรม 
รูปแบบการเรียนการสอนในหอ้งเรียน เป็นการบรรยาย อภิปราย แบ่งกลุ่มระดมสมอง 

วิเคราะห์กรณีศึกษา การน าเสนอ การฝึกปฏิบติั และการศึกษาดูงาน ซ่ึงมุ่งท่ีจะให้ผูเ้ข้ารับ
การศึกษาน าความรู้ท่ีไดไ้ปใชป้ระโยชน์ในภาคปฏิบติัให้ไดม้ากท่ีสุด  โดยเปิดโอกาสใหมี้การ
ซกัถามและแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งวทิยากรและนกัศึกษา   

6. ระยะเวลาและสถานทีศึ่กษาอบรม 
6.1 ระยะเวลาศึกษาอบรม 9 วนั รวมเวลาเรียนทั้งส้ิน 57 ชัว่โมง  
6.2 จดัการเรียนการสอน ณ สถาบนัพระปกเกลา้ (ฝ่ังหอ้งอบรม) ชั้น 5 อาคารจอดรถ

อาคารรัฐประศาสนภกัดี ศนูยร์าชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาฯ  ถนนแจง้วฒันะ 

7. การส าเร็จการศึกษาอบรม  
7.1 เกณฑ์จบการศึกษา  ผูเ้ขา้รับการศึกษาอบรมท่ีมีสิทธิไดรั้บวุฒิบตัรการปฏิบติังาน

สนับสนุนสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ  และ
ไดรั้บเข็มวิทยฐานะของสถาบนัพระปกเกลา้  ตอ้งเขา้เรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียน
ทั้งหมด  และตอ้งไม่ด าเนินการใดๆ อนัน ามาซ่ึงความเส่ือมเสียช่ือเสียงของสถาบนัพระปกเกลา้ 

7.2 การประเมินผลการศึกษา   
7.2.1 ประเมินระดบัความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาวชิา โดยใชแ้บบทดสอบก่อนเรียน 

(pre-test) และแบบทดสอบหลงัเรียน (post-test)   
7.2.2 ประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบและเน้ือหาวชิา  วทิยากร  และภาพรวมของ

การจดัการเรียนการสอน โดยใชแ้บบประเมินรายวิชา 
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8. ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

1. ไม่มีค่าธรรมเนียมการศึกษา 
2. สถาบนัจดัท่ีพกัให้ส าหรับนกัศึกษาท่ีมีภูมิล าเนาในต่างจงัหวดัและไม่มีท่ีพกัในเขต

กรุงเทพฯ และปริมณฑล 

9. ปฏทินิกจิกรรมและรายละเอยีดการสมคัร 
เปิดรับสมคัร วนัท่ี 12 พ.ค. – 3 มิ.ย. 2559 
ประกาศรายช่ือผู้มสิีทธ์ิเข้าศึกษา   วนัท่ี 9 มิ.ย. 2559 
 ประกาศผลทางเวบ็ไซตข์องสถาบนัพระปกเกลา้ 

www.kpi.ac.th และ SMS แจง้ทางโทรศพัทมื์อถือ  
ยนืยนัการเข้าศึกษา วนัท่ี 9 - 10 มิ.ย. 2559 
ก าหนดจัดการเรียนการสอน ช่วงที ่1: วนัท่ี 14 – 16  มิ.ย. 2559 (องัคาร – พฤหสับดี) 
 ช่วงที ่2: วนัท่ี 21 –22 มิ.ย. 2559 (องัคาร – พุธ) 
 ช่วงที ่3: วนัท่ี 28 – 29 มิ.ย. 2559 (องัคาร – พุธ) 
 ช่วงที ่4: วนัท่ี 5 – 6 ก.ค. 2559 (องัคาร – พุธ) 

10. หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 
 ส านกัส่งเสริมวชิาการรัฐสภา  สถาบนัพระปกเกลา้  
 โทร. 0-2141-9551,  0-2141-9558,  0-2141-9561 

11. โครงสร้างของหลกัสูตร 
หลกัสูตรวุฒิบตัรการปฏิบติังานสนบัสนุนสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิก

สภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ  แบ่งการเรียนการสอนออกเป็น 3 กลุ่มวิชา รวม 18 หวัขอ้วิชา 
จ  านวน 57 ชัว่โมง มีรายละเอียดดงัน้ี 

กลุ่มวชิาที ่1  ประชาธิปไตยและระบบรัฐสภา (5 หัวข้อวชิา  จ านวน 14 ช่ัวโมง)  

วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบรัฐสภา (parliamentary system)   
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัค่านิยม วฒันธรรม และจริยธรรมและการมี

ส่วนร่วม เพื่อการพฒันาประชาธิปไตย 
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3. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจในหลกัการและสาระส าคญัของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย 

4. เพื่อให้นกัศึกษาไดพ้ฒันาความสามารถในการคิด วิเคราะห์และเสนอแนวทางการ
แกปั้ญหาในประเดน็สังคมและการเมืองไทย 

หัวข้อวชิา 
1.  ระบบรัฐสภา  
2.  ค่านิยม วฒันธรรม และจริยธรรมทางการเมือง 
3.  ความเป็นพลเมืองและกระบวนการมีส่วนร่วม 
4.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
5.  สัมมนาประเดน็สังคม – การเมือง 

 
1. ระบบรัฐสภา (บรรยาย 2 ชัว่โมง) 
    วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในหลกัส าคญัของการปกครองในระบบรัฐสภา  
2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัรูปแบบของรัฐสภา 

ประเดน็เน้ือหา 
1. หลกัส าคญัของการปกครองในระบบรัฐสภา 
2. โครงสร้างหรือรูปแบบของรัฐสภา 

2. ค่านิยม วฒันธรรม และจริยธรรมทางการเมอืง (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจ และมีทศันคติท่ีดีต่อประชาธิปไตยแบบรัฐสภา 
2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเก่ียวกบัพื้นฐานประชาธิปไตย ค่านิยมและวฒันธรรม

การเมือง 
3. เพื่อเสริมสร้างจิตส านึกให้นกัศึกษามีความตระหนกัและเห็นความส าคญัของการมี

คุณธรรมและจริยธรรมของบุคลากรในวงงานรัฐสภา 
ประเดน็เน้ือหา 

1. ประชาธิปไตยแบบรัฐสภา และกลไกการใชอ้  านาจอธิปไตยทางรัฐสภา 
2. ค่านิยม วฒันธรรม และจริยธรรมทางการเมือง 
3. แนวทางการสร้างค่านิยมร่วมของสังคมไทยเพื่อน าไปสู่วฒันธรรมประชาธิปไตย 
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3. ความเป็นพลเมอืงและกระบวนการมส่ีวนร่วม 
    วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจในหลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัความเป็น
พลเมืองในสังคมประชาธิปไตย  

2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด และกระบวนการมีส่วนร่วม 
ประเดน็เน้ือหา 

1. หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัความเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตย 
2. แนวคิด ทฤษฎี และกระบวนการมีส่วนร่วม 

4. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย (ฉบบั
ชัว่คราว) พ.ศ.2557  

2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการและสาระส าคญัของร่างรัฐธรรมนูญ
เบ้ืองตน้ พ.ศ.2559 

ประเดน็เน้ือหา    
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย (ฉบบัชัว่คราว) พ.ศ.2557  
2. หลกัการและสาระส าคญัของร่างรัฐธรรมนูญเบ้ืองตน้ พ.ศ.2559 

5. สัมมนาประเด็นสังคม-การเมอืง (สัมมนา 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงคร์ายวชิา 

1. เพื่อพฒันาทกัษะในการ วิเคราะห์ สรุปประเด็น และร่วมให้ความเห็นในประเด็น
การเมืองและสังคม    

ขอบเขตเน้ือหาวชิา 
1.  สัมมนาระดมความคิด ใหค้วามเห็นในประเดน็การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 
 

กลุ่มวิชาที่ 2  ระบบการเมืองและการบริหารจัดการประเทศไทยในระยะเปลี่ยนผ่าน  (4 หัวข้อวิชา  
จ านวน 12 ช่ัวโมง) 

วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทของสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ

และสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 
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2. เพื่อเสริมสร้างความเขา้ใจในนโยบายรัฐและยทุธศาสตร์การขบัเคล่ือนประเทศไทย 
3. เพื่อศึกษาการด าเนินงานของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในกระบวนการท างานของสภานิติ

บญัญติัแห่งชาติและสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 

หัวข้อวชิา 
6.  บทบาทของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ  
7.  บทบาทของสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 
8.  นโยบายภาครัฐและยทุธศาสตร์ประเทศ  
9.  ศึกษาดูงาน 

6. บทบาทของสภานิติบญัญัติแห่งชาติ (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
    วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษาเขา้ใจภาพรวมของกระบวนการนิติบญัญติัและบทบาทของสภานิติ
บญัญติัแห่งชาติ 

2. เพื่อใหน้กัศึกษาไดร่้วมกนัวเิคราะห์ประเดน็ปัญหาและแลกเปล่ียนความคิดเห็น
เก่ียวกบัแนวทางการพฒันาบทบาทของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ 

ประเดน็เน้ือหา 
1. กระบวนการนิติบญัญติัของไทยและบทบาทของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ 
2. วิเคราะห์ประเด็นปัญหาและแลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกบัแนวทางการพฒันา

บทบาทของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ 
7. บทบาทของสภาขบัเคลือ่นการปฏรูิปประเทศ (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 

วตัถุประสงค ์
1. เพื่อใหน้กัศึกษาเขา้ใจในบทบาทหนา้ท่ีของสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 
2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด ทิศทาง และกระบวนการในการ

ขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 
ประเดน็เน้ือหา 

1. บทบาทหนา้ท่ีของสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 
2. แนวคิด ทิศทาง และกระบวนการในการขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 

8. นโยบายภาครัฐและยุทธศาสตร์ประเทศ (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบันโยบายส าคญัของรัฐท่ีมีผลกระทบต่อ
ประชาชนและสังคม  
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2. เพื่อให้นกัศึกษาสามารถวิเคราะห์แนวทางในการปฏิบติังานสนบัสนุนสมาชิกฯ ให้
สอดคลอ้งกบันโยบายภาครัฐและยทุธศาสตร์ประเทศ 

ประเดน็เน้ือหา 
1. นโยบายส าคญัของรัฐท่ีมีผลกระทบต่อประชาชนและสังคม 
2. วิเคราะห์แนวทางในการปฏิบติังานสนับสนุนสมาชิกฯ ให้สอดคลอ้งกบันโยบาย

ภาครัฐและยทุธศาสตร์ประเทศ 
 

9.  ศึกษาดูงาน (ศึกษาดูงาน 3 ชัว่โมง)  
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อศึกษาการด าเนินงานของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในกระบวนการท างานของสภานิติ
บญัญติัแห่งชาติและสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 

ประเดน็เน้ือหา 
1. ศึกษาดูงานหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในกระบวนการท างานของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ

และสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ 
 

กลุ่มวิชาที ่3  การพฒันาทกัษะทีจ่ าเป็นในการปฏบิัติงาน  (9 หัวข้อวชิา  จ านวน 31 ช่ัวโมง) 

วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อพฒันาสมรรถนะดา้นการท างานเป็นทีม  และความมุ่งมัน่ต่อความส าเร็จของงาน 
2.  เพื่อ เสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจในกระบวนการวิ เคราะห์ร่างกฎหมาย  

กระบวนการงบประมาณ และการประสานงานกบัหน่วยงานราชการต่างๆ 
3. เพื่อพฒันาทกัษะการสืบคน้ขอ้มูล  การวเิคราะห์ขอ้มูล  และการสรุปประเดน็   
4. เพื่อพฒันาความรู้ส าหรับการปฏิบติังานสนบัสนุนสมาชิกในดา้นการประชุมสภา  
5. เพื่อพฒันาทกัษะดา้นการส่ือสารทางการเมือง 

หัวข้อวชิา 
10.  กิจกรรมพฒันาการเรียนรู้ 
11.  กระบวนการงบประมาณ  
12.  การวเิคราะห์ร่างกฎหมาย  
13.  การสรุปประเดน็และวเิคราะห์ขอ้มูล 
14.  เทคโนโลยกีบัการสืบคน้ขอ้มูล 
15.  เทคนิคการประสานงานราชการ  
16.  เทคนิคการปฏิบติังานส าหรับการประชุมสภา  
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17.  เทคนิคการเขียนค ากล่าวเพื่อส่ือสารต่อสาธารณะ 
18.  เทคนิคการส่ือสารทางการเมือง 

10. กจิกรรมพฒันาการเรียนรู้ (กิจกรรม 4 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อเสริมสร้างความสัมพนัธ์และสร้างความคุน้เคยในกลุ่มผูเ้ขา้อบรม 
2. เพื่อพฒันาการท างานเป็นทีมแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 

ประเดน็เน้ือหา 
1. กิจกรรมสร้างความคุน้เคย ละลายพฤติกรรม 
2. กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพฒันาการท างานเป็นทีมแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 

11. กระบวนการงบประมาณ (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการงบประมาณของไทย  
2. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับเทคนิคและขั้นตอนการพิจารณา

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประเดน็เน้ือหา 

1. ระบบงบประมาณของไทย หลกัการ และขั้นตอนการจดัท างบประมาณ 
2. การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

12. การวเิคราะห์ร่างกฎหมาย (บรรยายและวเิคราะห์กรณีศึกษา 4 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจในหลกัการส าคญัของการวเิคราะห์ร่างกฎหมาย 
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจในเทคนิคและขั้นตอนการวเิคราะห์ร่างกฎหมาย 

ประเดน็เน้ือหา 
1. หลกัการส าคญัและเทคนิคในการวเิคราะห์ร่างกฎหมาย 
2.  แนวทางในการสนบัสนุนการยกร่างกฎหมาย 
3. กรณีศึกษาการวเิคราะห์ร่างกฎหมาย 

13. การสรุปประเด็นและวเิคราะห์ข้อมูล (บรรยายและวเิคราะห์กรณีศึกษา 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาทกัษะการสรุปประเด็น และการวิเคราะห์ขอ้มูล อย่างเป็น
ระบบเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายของงาน 

2. เพื่อให้นักศึกษาสามารถจดัเตรียมขอ้มูลเพื่อสนับสนุนงานสมาชิกสภานิติบญัญติั
แห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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ประเดน็เน้ือหา 
1. หลกัการและแนวทางในการสืบคน้ขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูล และการจดัเตรียม

ขอ้มูลเพื่อสนบัสนุนงานสมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติและสมาชิกสภาขบัเคล่ือน
การปฏิรูปประเทศ 

2. ฝึกปฏิบติัสรุปประเดน็และวเิคราะห์กรณีศึกษา 
14. เทคโนโลยกีบัการสืบค้นข้อมูล (บรรยายและฝึกปฏิบติั 3 ชัว่โมง) 

วตัถุประสงค ์
1. เพื่อให้นักศึกษามีความรู้เก่ียวกบักระบวนการสืบคน้ขอ้มูลโดยใช้เทคโนโลยีเป็น

เคร่ืองมือ  
2. เพื่อให้นักศึกษาได้พฒันาทักษะการสืบค้นข้อมูลให้เป็นไปอย่างรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 
ประเดน็เน้ือหา 

1. กระบวนการสืบคน้ขอ้มูลข่าวสารโดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีหลากหลาย 
2. ฝึกปฏิบติั 

15. เทคนิคการประสานงานราชการ (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคญัของการประสานงาน และมีความ รู้ความ
เขา้ใจในกระบวนการในการติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานราชการต่างๆ 

2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้เก่ียวกบัเทคนิคในการติดต่อประสานงาน และสามารถน าไป
ประยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม 

ประเดน็เน้ือหา 
1. กระบวนการติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานราชการ 
2.  เทคนิคในการติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานราชการ 

16. เทคนิคการปฏบิัติงานส าหรับการประชุมสภา (บรรยาย 3 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัรูปแบบและการเขียนกระทู ้
2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัรูปแบบและการเขียนญตัติ 
3. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจในการเขียนหนงัสือราชการรูปแบบต่างๆ 

ประเดน็เน้ือหา 
1. รูปแบบ ตวัอยา่ง และเทคนิคการเขียนกระทู ้
2. รูปแบบ ตวัอยา่ง และเทคนิคการเขียนญตัติ 
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3. รูปแบบ ตวัอยา่ง และการเขียนหนงัสือราชการ 
17. เทคนิคการเขยีนค ากล่าวเพือ่ส่ือสารต่อสาธารณะ (บรรยายและฝึกปฏิบติั 4 ชัว่โมง) 

วตัถุประสงค ์
1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้เก่ียวกบัเทคนิคการเขียนค ากล่าว ค  าปราศรัย และสุนทรพจน ์

ในโอกาสต่างๆ 
2. เพื่อให้นักศึกษาไดพ้ฒันาทกัษะการเขียนค ากล่าว ค  าปราศรัย และสุนทรพจน์ ใน

โอกาสต่างๆ 
ประเดน็เน้ือหา 

1. เทคนิคการเขียนค ากล่าว ค  าปราศรัย และสุนทรพจน ์ในโอกาสต่างๆ 
2.  ฝึกปฏิบติัร่างค ากล่าว และฝึกทกัษะการพดูในท่ีสาธารณะ 

18. เทคนิคการส่ือสารทางการเมอืง (บรรยาย 4 ชัว่โมง) 
วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้เก่ียวกบักระบวนการส่ือสารทางการเมือง  
2. เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้เก่ียวกบัการจดัเวทีสาธารณะ และเทคนิคการด าเนินรายการ 

ประเดน็เน้ือหา 
1. กระบวนการส่ือสารทางการเมือง 
2. การจดัเวทีสาธารณะ และเทคนิคการด าเนินรายการ 

 
 


